REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Ztobka Niepublicznego ,,Hopsasa” z siedziba w Zawierciu przy ul. Mickiewicza 7

1. Niepubliczny Ztobek ,Hopsasa” z siedzibg przy ul. Mickiewicza 7 w Zawierciu, zwany dalej ,Ztobkiem
dziata na podstawie:

 Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2024.338 t.j. z dnia
2024.03.08) zwanej dalej Ustawa;

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubow dzieciecych (Dz. U. z 2019.72 tj. z dnia
2019.01.15);

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu
programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubu dzieciecym oraz dziennego opiekuna (Dz.U.
2024.1602 t.j. z dnia 2024.10.30);

 Statutu.

« Niniejszego regulaminu organizacyjnego.

2. Regulamin organizacyjny Ztobka okresla organizacje pracy placowki.
3. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegoélnosci:
« organizacje pracy Ztobka;
« ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku;
« kadre Ztobka;
* bezpieczenstwo dzieci;

« zakres wspoipracy ze Ztobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju dziecka, warunkach i sposobie
udzielania $wiadczen przez Ztobek;

« organizacje opieki nad dzie¢mi w Ztobku, w tym prawa i obowigzki rodzicow;

* prawa dzieci.

l. Postanowienia ogélne

§ 1 Organizacja pracy Ztobka
1. Ze $wiadczen Ztobka moga korzystaé dzieci od 20 tygodnia zycia do 3 lat.
2. Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi:

* od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30-16.30,

e pie¢ dni w tygodniu,

12 miesiecy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy wakacyjnej trwajgcej do 3
tygodni.



3. Z przyczyn niezaleznych od zlobka, np. w przypadku wystgpienia awarii, braku warunkéw techniczno-
sanitarnych dopuszcza sie mozliwos¢ przerwy w funkcjonowaniu placowki.

4. W przypadku pozostawienia dziecka w zlobku poza godzinami pracy placéwki (wytacznie w sytuacjach
szczegolnych z obowigzkiem powiadomienia) zostaje naliczona dodatkowa optata — 40 zt/h.
8 2 Rejestracja obecnosci

1. Kazdego dnia zapisywany jest fakt obecno$ci dziecka w Ztobku na liscie ewidenciji positkéw i obecnosci.

8§ 3 Aplikacja mobilna Inso

1. Ztobek korzysta z aplikacji Inso, ktérej celem jest monitorowanie obecnosci dzieci, $ledzenie ich aktywnosci
oraz umozliwienie rodzicom biezgcego dostepu do informacji o rozwoju dziecka.

2. Aplikacja Inso jest dostepna dla rodzicow/opiekunéw prawnych, ktérzy wyrazg zgode na jej uzywanie.

3. Korzystanie z aplikacji odbywa sie na zasadzie wymogu organizacyjnego niezbednego do realizacji
umowy, a dane przekazywane przez aplikacje sg przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o
ochronie danych osobowych.

4. Za posrednictwem aplikacji rodzice moga uzyskaé¢ dostep do informacji o postepach dziecka, jego
aktywnosci w ciggu dnia, a takze komunikowac sie z personelem ztobka.

5. Zlobek zastrzega sobie prawo do wprowadzenia modyfikacji w zakresie korzystania z aplikacji Inso w
przypadku zmian technologicznych lub organizacyjnych.

6. Ztobek zapewnia, ze wszelkie dane wprowadzane do aplikacji sa chronione zgodnie z polityka prywatnosci
i nie sg udostepniane osobom trzecim bez zgody rodzicow/opiekunéw prawnych.
8 4 Zakres ustug
Swiadczenia oferowane przez ztobek obejmuja;
 Catlodzienne wyzywienie
» Zabiegi opiekunczo - pielegnacyjne
* Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w salach i na wolnym powietrzu
» Zapewnienie higieny snu i wypoczynku

» Udzielenie doraznej pomocy przedmedycznej

Opieka i zajecia prowadzone w placéwce dostosowane sg do etapu rozwoju kazdego dziecka.



§ 5 Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku:

Godziny Przebieg dnia | Opis aktywnosSci
06:30 - 08:45 Przyjmowanie dzieci, zabawy swobodne, adaptacyjne
08:45 - 09:00 Czynnosci higieniczne przed $niadaniem
09:00 - 09:20 Sniadanie
09:20 - 11:00 Zajecia edukacyjno-rozwojowe
11:00 - 11:30 Zupa i czynnosci higieniczne
11:30 - 13:30 Drugie danie oraz drzemka / odpoczynek
13:30 - 16:30 Zabawy dowolne, integracyjne, odbieranie dzieci
§ 6 I. Kadra

1. Wiascicielowi Ztobka podlegajg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.
2. Wiasciciele Ztobka — Zuzanna Kuzba i Dawid Kuzba.
3. Dyrektorem ztobka jest Liliana Blusiewicz.

4. Liczba opiekunéw w Ztobku uwarunkowana jest liczbg miejsc organizacyjnych oraz wiekiem Dzieci.
Dziecko w wieku ponizej 1 roku - 1 opiekun na 5 Dzieci. Dziecko powyzej 1 roku - 1 opiekun na 8 Dzieci.

5. W Ztobku ,Hopsasa” osoby pracujace z dzie¢mi posiadajg odpowiednie kwalifikacje oraz badania lekarskie.

Il. Bezpieczenstwo dzieci

§7
1. Do ztobka przyprowadzane sg wytgcznie dzieci zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajagcego w Ziobku objawoéw chorobowych lub
podwyzszonej temperatury, powiadamia sie rodzicow/opiekunow.

3. O zachorowaniu dziecka w Ztobku rodzic informowany jest telefonicznie i jest zobowigzany do odbioru
dziecka ze Ztobka najp6zniej w ciggu 1,5 godziny (90 minut), a w szczegdlnych sytuacjach do 1 godziny (np.
astma, temp. > 39°). W przypadku braku mozliwosci odbioru lub kontaktu, personel wezwie w razie wyzszej
koniecznosci odpowiednie stuzby medyczne (pogotowie ratunkowe).

4. Nieobecnos¢ dziecka spowodowang chorobg, szczegdlnie chorobg zakazng, rodzic ma obowigzek zgtosi¢
w dniu zachorowania.

5. W przypadku choroby zakaznej niezbedne jest dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego poswiadczajacego,
ze dziecko moze uczeszcza¢ do ztobka. W przypadku, gdy personel ztobka powezmie podejrzenia, ze u
dziecka moze wystepowac choroba zakazna, rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do niezwlocznego



odebrania dziecka z placowki i udania sie do lekarza, ktory potwierdzi lub wykluczy wystepowanie choroby na
pismie. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany niezwtocznie powiadomic o tym fakcie wtasciciela ztobka.

6. KATEGORYCZNY ZAKAZ PODAWANIA LEKOW:

Personel Ztobka nie podaje dzieciom jakichkolwiek lekéw (zaréwno na recepte, jak i bez recepty, w tym
syropow przeciwgorgczkowych, kropli czy suplementéw). Wyjatek stanowiag wytacznie udokumentowane
stany przewlekte na podstawie odrebnego porozumienia stron i zaswiadczenia lekarskiego.

§8

1. Rodzice informowani sunt przez personel Ztobka o wszelkich niepokojacych objawach zachowania sie
dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystgpienia objawdw chorobowych u dziecka a takze innych
dzieci.

2. Na wniosek rodzicéw, uprawniony personel Ztobka obowiazany jest udzieli¢ rodzicom informacji o stanie
psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u dziecka odstepstwach od norm rozwojowych witasciwych
dla réwiesnikow.

3. Jezeli zachowania dziecka wskazujg na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktére objawiajg sie
nadmierng agresja i nadpobudliwoscig zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i zdrowia samego dziecka, innych
dzieci i personelu Ztobka, wiasciciel po konsultacji z opiekunkami informuje o tym rodzicow dziecka.
Czynnosci te dokumentowane sa przez wiasciciela placowki i sg podstawg do wnioskowania o zaprzestanie
Swiadczenia ustug opieki przez ztobek.

4. Rodzic ma obowigzek przyprowadza¢ dziecko do ziobka w nalezytym stanie higienicznym (np. obciete
krétko paznokcie). W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, ktére moga zagraza¢ bezpieczenstwu
dziecka lub innych dzieci, personel ztobka moze odmowic¢ przyjecia dziecka w danym dniu. O wszystkich
zaniedbaniach higienicznych wtasciciel lub personel informuje rodzicéw dziecka.

89

1. Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie placowki pod opieka rodzicow.
Dziecko jest pod opieka rodzica rano w trakcie przyprowadzania, do momentu przekazania dziecka pod
opieke personelu oraz po potudniu, w trakcie odbioru dziecka, od momentu zabrania z grupy.

2. W chwili, gdy rodzic zgtasza odbiér dziecka opiekunowi, to rodzic przejmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za
dziecko.

8§10

1. Z powoddw organizacyjnych oraz w celu skutecznego odliczenia stawki zywieniowej (cateringowej),
rodzice sa zobowigzani do zgtaszania wszelkiej nieobecnosci dziecka w Ziobku wylacznie za
posrednictwem aplikacji mobilnej Inso najpézniej do godziny 07:00 danego dnia. Zgtoszenia
telefoniczne, wiadomosci SMS oraz inne formy powiadomien nie stanowig podstawy do odliczenia kosztow
wyzywienia.

8§11

1. Po przyjeciu dziecka do Ztobka, dziecko pozostaje pod statg opiekg fachowego personelu Ztobka przez
caly okres, az do odebrania przez rodzicow lub upowazniong osobe.



2. Sposdb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobku jest nastepujacy:
« dzieci przebywajace w Ztobku sa pod opieka opiekunoéw, ktérzy organizujg im zabawy, zajecia edukacyjne
i wychowawcze zgodnie z realizowanym miesiecznym planem zaje¢;
« opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne powierzonych dzieci;

 kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (bawialnia, jadalnia, sypialnia, szatnia,
tazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne;

« opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o wszystkich
sprawach dotyczgcych wychowankoéw;

« opiekun moze opuscic¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke innego
pracownika Ztobka;

» obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest
niezbedna;

« w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu na zakres ich czynnoci

stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sunt na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

8§ 12 Odbiér dziecka

1. Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicéw. Za pisemng zgoda rodzicéw dziecko moze by¢ odebrane
przez dorostg petnoletnia osobe, imiennie upowazniong, wpisang do obowigzujgcego upowaznienia do
odbioru dziecka ze Ztobka.

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do umowy z rodzicem/opiekunem prawnym.

3. Pracownicy ztobka maja prawo odmowi¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia, ze rodzice lub inna
uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne,
odurzenie i inne), woéwczas dziecko pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez
Ztobek innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

4. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$é prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze Ztobka przez
upowazniong przez nich osobe.

5. W przypadku nieodebrania dziecka ze Ztobka przez rodzicéw lub inng osobe upowazniong najpézniej do
godziny zakonczenia pracy Ziobka, a takze w sytuacji nieprzybycia zawiadomionej osoby lub niemoznoscia
skontaktowania sie z rodzicami (osoba upowazniona), pracownik Ztobka odczekuje z dzieckiem 1 godzine, a
nastepnie zawiadamia najblizszg jednostke policji.

6. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajgcego dziecko ze ztobka.

7. O kazdej zmianie miejsca zamieszkania i telefonu kontaktowego rodzicow nalezy zawiadomic¢ wtasciciela
ztobka.

§13
1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicéw w:

 obuwie zmienne, z wyjatkiem dzieci w wieku niemowlecym,
* pieluchy jednorazowe, chusteczki higieniczne, chusteczki nawilzajace;

* bielizne osobistg i odziez na zmiane;



« jesli dziecko uzywa to podpisane: smoczek i butelke/kubek niekapek;
» mieszanke mleczng w przypadku dzieci korzystajgcych;
* podpisane: szczoteczke do zebdéw i paste;

» krem pielegnacyjny.
2. Wszystkie rzeczy dziecka muszg by¢ podpisane.

3. Jezeli dziecko:

* korzysta z urzadzen lub aparatéw stuchowych (innych), ktére winno nosi¢ takze w czasie przebywania w
Ztobku, rodzice moga przekazac je personelowi Ztobka wraz z informacjg o zasadach ich uzywania i
obstugi,

e ma inne niz réwiesnicy potrzeby, jesli chodzi o diete, higiene snu, warunki rozwoju psychomotorycznego i
emocjonalnego, rodzice winni informowac na biezaco personel Ztobka o takich potrzebach, badz
zachowaniach dziecka, po to by w granicach mozliwosci Ztobka zapewni¢ dziecku optymalne warunki.

4. Dziecko uczeszczajace do Ztobka ze wzgledu na bezpieczenstwo nie moze nosié zadnej bizuterii.

5. Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci za zabawki dziecka przyniesione do placowki.

6. Za pozostawione rzeczy osobiste oraz wézki ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej ani prawne;.
7. Ztobek zapewnia Dziecku:

* lezaczek (podpisany z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka),

* nocnik w ztobku (podpisany z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka),
* zastawe stotowg przeznaczong do spozywania positkow,

« catodzienne wyzywienie,

e pomoce dydaktyczne,

 podstawowe przybory higieniczne.

8§14

Zasady korzystania z ustug Ztobka, w szczegoélnosci optaty i zasady skreslania z listy Ztobka, okresla sie w
umowie z rodzicami/opiekunami prawnymi.

lIl. Prawa dziecka

§15
Dziecko ma prawo w szczeg6lnosci do:

 rwnego traktowania,

« akceptacji takim jakie jest,

« opieki i ochrony,

 poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wiasnosci,

 wystuchania i w miare mozliwosci uwzgledniania zdania i zyczen,



* nietykalnosci fizycznej,

 ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
» poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,

» zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,

« doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa wtasnego i
innych,

« aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
« odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu twérczego,

« odwiedzin rodzicow w czasie pobytu w Ztobku.

IV. Prawa i obowigzki rodzicow

8§16

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

* przestrzeganie statutu Ztobka,
* przestrzeganie niniejszego Regulaminu,
« przestrzeganie optat wynikajgcych z umowy miedzy Ztobkiem a rodzicami/opiekunami prawnymi,

« przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez rodzicow
petnoletnig osobe zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo,

« informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku za posrednictwem aplikacji Inso.

2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do zapoznawania sie z treScig zarzadzen, ogtoszen i komunikatow
wiasciciela placéwki.

3. Rodzice dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen organizacyjnych wiasciciela Ztobka i
stosowac sie do nich.

8§17
Rodzice majg prawo do:

* uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

« uzyskiwania porad i wskazowek od opiekunéw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci wychowawczych
oraz doborze metod udzielaniu dziecku pomocy,

« wyrazania i przekazywania wiascicielowi Ztobka wnioskéw z obserwacji pracy Ztobka,
« kierowania do personelu i wiasciciela Ztobka uwag majacych na celu troske o dobro dziecka,

« wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobka organowi prowadzacemu i sprawujgcemu nadzor,
o przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo poinformowany wiasciciel Ztobka.



V. Postanowienia koncowe

8§18

Wiasciciel Ztobka obowigzany jest udostepni¢ kazdemu Regulamin organizacyjny Ztobka.

§19
Integralng czesc niniejszego Regulaminu stanowig:
» Umowa o Swiadczenie ustug,

 Statut ztobka.

820

1. Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sunt w sposob wtasciwy dla jego nadania. O zmianach w
Regulaminie rodzice zostang poinformowani za posrednictwem aplikacji mobilnej Inso lub wiadomosci e-mail
Z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem.

2. W przypadku braku akceptacji zmian w Regulaminie Organizacyjnym, rodzicom przystuguje prawo do
rozwigzania umowy o Swiadczenie ustug z zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego w tejze umowie.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30.06.2025 r.
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